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CONVENIO DE ASOCIACION NO.

COOPERANTE UNIVERSIDAD TECNOLOGICA D

WIT. 890.401.962-0

:CNICOS, ADMINISTRATIVOS i
AUNAR ESFUERZOS, TECNI MINISTRATVES

Y FINANCIEROS PARA FORTALECER

: ‘ CIUDAD -
EL PROGRAMA “CARTAGENA,

INNOVADORA™” DEL ‘PLAN DE DESARRg\Ll.Iég
OBJETO: SALVEMOS JUNTOS A CAR'I:AGENA A TR ALA |
ESTRATEGIAS DE PARTICIP,ACION E INCENTIVO 1
CULTURA DE LA INNOVACION. ;
-
VALOR TOTAL DEL CONVENIO $ 281.707.783,00 J
APORTE DEL DISTRITO $ 197.194.783,00 S .JI'
APORTE DEL COOPERANTE $ 84.513.000,00 |
| PLAZO DEL CONVENIO Hasta el 31 de diciembre de 2022. |

Entre el DISTRITO TURISTICO Y CULTURAL DE CARTAGENA DE INDIAS, entidad publica
identificada con el Nit N° 890.480.184-4, representada legalmente en este acto por el Doctor CARLOS
ALBERTO LA ROTA GARCIA, mayor de edad, vecino de la ciudad de Cartagena, identificado con
cédula de ciudadania No. 73.009.318 expedida en Cartagena, nombrado mediante Decreto Distrital No.
1021 del 13 de julio del 2022 delegado para la suscripcién del presente convenio, en virtud de lo
dispuesto en el Decreto 1061 del 28 de septiembre de 2021, y quien en adelante se denominara EL
DISTRITO por una partey por la otra, LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE BOLIVAR, institucion de
educacion superior privada, sin 4nimo de lucro, identificada con el NIT N° 890.401.962-0, representada
legalmente por ALBERTO ROA VARELO, mayor de edad, con domicilio en la ciudad de Cartagena,
identificado con la cédula de ciudadania No. 19.352.359, y quien en adelante se denominard LA
UNIVERSIDAD, hemos acordado celebrar el presente convenio de Cooperacién previo las siguientes
consideraciones: 1).Que La Constitucion Politica consagra que "son fines esenciales del Estado: servir
a la comunidad, promover la prospsridad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos
y deberes consagrados en la Constitucién Polltica; facilitar la participacion de todos en las decisiones
que los afectan y en la vida econdmica, politica, administrativa y cuitural de la Nacién...”. 2) Que el
articulo tercero de la ley 80 de 1993 estatuye que “los servidores publicos tendrén en consideracién
que al celebrar convenios y con la ejecucién de los mismos, las entidades buscan el cumplimiento de
las entidades estatales, la continua y eficiente prestacién de los serviclos publicos y la efectividad de
los derechos e intereses de los administrados que colaboran con ellas en la consscucién de dichos
fines. Los particulares, por su parte, tendrén en cuenta al celebrar Y ejecutar convenios con las
entidades estatales que, ademas de la obtencién de utilidades Cuya proteccion garantiza el Estado,
colaboran con ellas en el logro de sus fines y cumplen con una funcién social, que como tal, implica
obligaciones”. 3) Que el articulo tercero de la ley 80 de 1993 estatuye que “los servidores publicos
tendran en consideracién que al celebrar convenios y con fa efecucién de los mismos, las entidades
buscan el cumplimiento de las entidades estatales, Ia continua y eficiente prestacién de los servicios
publicos y la efectividad de los derechos e intereses de los administrados que colaboran con ellas en
la consecucion de dichos fines. Los particulares, por su parte, tendran en cuenta al celebrar y ejecutar
convenios con las entidades estatales que, ademds de la obtencién de utilidades cuya proteccion
garantiza el Estado, colaboran con ellas en el logro de sus fines Y cumplen con una funcién social que
como tal, implica obligaciones”. 4) Que, conforme a lo dispuesto por el articulo 355 de la Constitl’Jcién
“Ninguna de las ramas u 6rganos del poder piblico podré decretar auxilios o donaciones en favor de
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personas nalurales o jurfdicas de derecho privado. El goblemo,
distrital y municipal podra, con recursos de los respsectivos presupue
entidades privadas sin énimo de fucro y de reconocida idoneidad con &
actividades de interés puablico acordes con el plan nacional y los planes secc I srmite
Gobierno Nacional reglamentara la materia”. §) Que La ley 489 de 1998 en su articulo 86 les p

. - ; ; sonas juridicas
ie su naturaleza y orden administrative asociarse con per )
las entidades cualquiera sea y rollo conjunto de

particulares mediante la celebracion de convenios de asociacién para el desar 2 Give el
actividades en relacién con los comelidos y funciones que les asigne a aquellas la ley. 6) or 1o
Gobierno Nacional emitid el Decreto 092 de 23 de enero de 2017, con el fin de reQ'ameg1 sr I
contratacién con entidades privadas sin animo de lucro a la que hace referencia del articulo 355 @e
Constitucion Politica; el cual, de conformidad con lo sefialado en la "Gula para la conlrata.mon "con
entidades privadas sin 4nimo de lucro y de reconocida idoneidad de Colombia Compra Eficiente se
aplica tanto para los Convenios de Apayo o Cooperacion del articulo 355 C.P., como para los Conyenlos
de Asociacién del articulo 96 de la ley 489 de 1998, 7) Que la Gula para la contratacion con entidades
privadas sin animo de lucro y de reconocida idoneidad de Colombia Compra Eficiente en el punto Il
Aspectos Generales, Literal A sefiala; "A. Amblto de aplicacién del Decreto 092 de 2017 El Decreto ’0.92
de 2017 fue expedido en virtud de la autorizacion contenida en el articulo 355 de la Constitucion Politica
y su aplicacién esta restringida a: (i) la contratacién con entidades sin dnimo de lucro para impulsar
programas y actividades de interés publico acordes con los respectivos planes de desarrollo y la
contratacién a la cual por expresa dispaosicion del legislador le es aplicable este régimen, como el caso
del articulo 96 de la Ley 489 de 1998.". 8) Que El Decreto 092 de 2017 regula la celebracion de los
Convenios de Asociacién en su articulo 5° en los siguientes términos: “Articulo 5. Asociacion con
. entidades privadas sin animo de lucro para cumplir actividades propias de las Entidades Estatales. Los
‘ convenios de asociacién que celebren entidades privadas sin animo ds lucro de reconocida idoneidad
~ y Entidades Estatales para el desarrollo conjunto de actividades relacionadas con los comelidos y
funciones que a estas les asigna la Ley a los que hace referencia el articulo 96 de la Ley 489 de 7998,
no estaran sujetos a compelencia cuando la entidad sin énimo de lucro comprometa recursos en dinero
para la ejecucién de esas actividades en una proporcion no inferior al 30% del valor total del convenio.
Los recursos que compromete la entidad sin énimo de lucro pueden ser propios o de cooperacion
intemacional 08) Que el Distrito de Cartagena en su Plan de desarrollo Distrital, “Salvemos Juntos a
Cartagena 2020-2023", se establecit el Pilar “Cartagena Contingente” y a través de la Linea Estratégica
“Competitividad e Innovacion”, el programa “Cartagena Ciudad Innovadora” el cual se propone como
una estrategia que busca incentivar y articular todas las acciones que promuevan Ia investigacién, la
innovacion y el desarrollo de productos y servicios de alto valor agregado en la ciudad. 10) Que en el
marco de la ejecucién del plan de desarrollo se aprobd el proyecto de inversign denominado
“IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS DE ARTICULACION ENTRE ACTORES E INICIATIVAS
PARA EL IMPULSO DE UNA CULTURA DE LA INNOVACION EN CARTAGENA DE INDIAS", el cual
tiene como objetivo principal Implementar estrategias de articulacion entre actores e iniciativas para el
impulso de una cultura de la Innovacion en Cartagena de Indias.11) Que la Politica Piblica de desarrollo
econdmico y pleno empleo carece de una cultura innovadora el cual es fundamental para el sector
productivo de la ciudad y para la generacién de nuevas oportunidades de negocios. 12) Que en la
ciudad de Cartagena existen instituciones publicas y privadas, académicas, gremios empresariales que
. ofrecen procesos de innovacién. Sin embargo, no existe en la ciudad una infraestructura, capacidad y
conocimiento que responda a la necesidad de innovacién en el territorio. 13) Que el Distrito de
Cartagena de Indias en los Ultimos afios, ha ejecutado acclones tendientes a fortalecer y estimular los
emprendimientos de la ciudad y desarrollar acciones estratégicas bajo un enfoque de CT+|, y sumando
a ese esfuerzo de ciudzlzld. LA L.I'NI\_IERSIDAD a través de su trabajo cuenta.con el laboratorio de
creatividad e innovacién “El Patio” como una unidad que facilita la invesﬂgagidhhlq creacion, el diseﬁo,og
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onales de desarrollo. EI
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la implementacion y 5 gestion de la competitividad, la ciencia, la tecnologia y la Innovgamén i} nl\;'ﬁgs
un territorio o de un grupo de empresas. 14) Que la experiencia académica y empre'sarlal en ‘:igidad .
de la innovacion llevé a la Universidad Tecnoldgica de Bolivar, a crear el Laboratorio de Creativ e
innovacién hace 9 afios siendo este el primero en su estilo en Colombia y uno de los pocos a ”"V el
Universidades en Latinoamérica. En el marco de estos afios “El Patio” ha sido re_ccn)nocndo ddml .
reglonal e internacional. 15) Que LA UNIVERSIDAD a través de su laboratorio "El Patio I?a logra T’ o
siguientes reconocimientos: * Premlo a la calidad a mejor proyecto Universidad Tecnolfﬁglca de Bo'war
aito 2015. - Reconocimiento internacional como Centro de emprendimiento de excelenc!a Youg Busines
de la OEA 2015, - Premio a la Innovacion en Bolivar por parte de la Camara de Comercio de Cartagena
en categoria academia en el afio 2016. + Premio a Ia calidad Proyecto Laboratorio de creatlvidad e
innovacion afio 2016. » Ganadores de campus de innovacién mejor modelo de negocio afio 2016. *
Cuenta con un equipo humano certificado en diferentes metodologias para procesos de
emprendimiento e innovacién como son: Lego Serious Play, Solucién Creativa de Problemas,
Wakeupbrain. * Tiene un modelo propio para procesos de emprendimiento e innovacién que apoya e
integra diferentes metodologias y herramlentas denominado CREINNOVA. « Posee el Grupo de
Invesligacion en Gestion de la Innovacion El Patio reconocido por COLCIENCIAS en el 2017. - La
Universidad Tecnoldgica de Bolivar es la tinica entidad en Cartagena reconocida y certificada para
trabajar bajo la metodologia Apps.co en el desarrollo de nuevos modelos de negocio. 16) Por todo lo
anterior, para este propdsito se requiere de allanzas pablico-privadas a fin aunar esfuerzos para la
implementacion de estrategias de incentivo a la innovacién y la investigacion en el distrito de Cartagena
de indias. 17) Que conforme a las consideraciones antes descritas resulta pertinente entre las partes
la celebracién de un convenio de asociacion que contribuya a obtener los resultados requeridos para
la Ciudad de Cartagena de Indias en materia de innovacién, 18) Que, por lo anterior, es procedente
: suscribir el presente convenio de asociacion el cual se regira por las siguientes clausulas: CLAUSULA
> PRIMERA - OBJETO: AUNAR ESFUERZOS, TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS
PARA FORTALECER Y CONSOLIDAR EL PROGRAMA “CARTAGENA, CIUDAD INNOVADORA"
DEL PLAN DE DESARROLLO SALVEMOS JUNTOS A CARTAGENA A TRAVES ESTRATEGIAS
DE PARTICIPACION E INCENTIVO A LA CULTURA DE LA INNOVACION. CLAUSULA SEGUNDA
- ALCANCE DEL OBJETQ: El convenio se desarrollars de conformidad a un Plan de Accion pactado
entre las partes, que obra como anexo al convenio, y en la que se determinan entre otros componentes,
que constituyen el alcance del objeto asi: 1) Organizar un concurso a los mejores resultados de
investigacion e innovacién, publlca, privada y académica, 2) Realizacién de un encuentro sobre
innovacion en la ciudad de Cartagena. CLAUSULA TERCERA — COMPROMISOS DE LAS
PARTES: COMPROMISOS COMUNES: 1. Desarrollar an forma conjunta las actividades que apunten
al logro del convenio, las cuales se encuentran descritas en el anexo técnico de la propuesta de
servicios que hace parte integral del presente convenio. 2. Destinar en forma exclusiva los aportes que
entregan al logro del objeto del convenio. 3. Participar en las reuniones que se adelanten, tanto lag
pactadas de comdn acuerdo, como las que sean de iniciativa de alguna de ellas para evaluar los
resultados del convenio. 4. Las partes deben designar uno o mas representantes que asistan a los
comités y/o reuniones que se programen para efectuar el seguimiento a las actividades en cumplimiento
del convenio, con participacién en la toma de decisiones. 5. Ejercer desde cada entidad, la supervision
de los recursos para la ejecucion del objeto del convenlo. 6) Ia ejecucién del presente convenio estarg
sometido al plan de trabajo construidc entre las partes conforme a las necesidades requeridas para el
cumplimiento de su objeto. A.) LA UNIVERSIDAD SE COMPROMETE a: 1) Administrar los recursos
entregados de conformidad con lo establacido en el presupuesto de la propuesta suscrita ante la
Secrefaria de Haclenda Distrital. 2) Dar cumplimiento al plan de trabajo aprobado por la Secretaria de
Hacienda que desarrolle los componentes del alcance del objeto convenido y que.se encuentra descrilo
en la propuesta, el cual iniciara su ejecucién una vez se cumplan los reguisitos’ e:legalizacion 21(3’
iin G T, g
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ejecucion del presente convenio, actividades que deberan ser revisadas y aprobad?sa pgre:lﬁz:gién del
del contrato. 3) Presentar en forma mensual informes sobre los sngu:enfes asuntos: a) oo mejores
encuentro sobre innovacién en la ciudad de Cartagena; b) Organizacién de concursos T o eaclén
resultados de investigacion e innovacion, publica, privada y académica; 4) Reembolsar a at'f uen los
del convenio los recursos no invertidos. 5) Presentar un informe final donde se identifig o o
resultados del objeto del convenlo, 6) Cumplir con las condiciones técnicas y econémicas prese aae
en la propuesta. 7) Colaborar con la Secretaria de Haclenda Distrital para que el objeto conve? 0 =0
cumpla y garantizar que este sea de la mejor calidad. 8) Garantizar la oportuna, eficaz y eficier
ejecucion de las actividades planteadas y responder por su calidad, sin perjuicio de la respeCt'VE;
garantia o de la declaratoria de caducidad. 8) Dar estricto cumplimiento a los términos pactados en e
convenio y por ningun motivo suspender o abandonar el servicia convenido. 10) Mantener durante la
ejecucion del convenio la organizacién técnica y administrativa presentada en la prOpueslg. 11)
Constituir oportunamente las polizas pactadas en el convenio. 12) Obrar con diligencia y el cuidado
necesarlo en los asuntos que le asigne el supervisor del convenio.13) La Universidad se compromete
a ejercer la supervision y seguimiento del presente convenio a través del Laboratorio de Creatividad e

Innovacién “el Patio” B.) COMPROMISOS DEL DISTRITO. 1. Garantizar la apropiacién de los recursos
econdémicos para la ejecucion del convenio. 2. Suministrar oportunamente toda la informacién
documental de caracter oficial necesaria para que LA UNIVERSIDAD, pueda presentar los informes a
la Unidad de Desarrollo Econémico de la Secretaria de Hacienda Distrital, o en su defecto, brindar
apoyc en la obtencién de informacion insumo (documentos, estadisticas de diferentes fuentes
secundarias, bases de datos entre otros). 3. Apoyar a la UNIVERSIDAD en la preparaclén y ejecucion
de proyectos y programas que se deriven de este acuerdo. 4. Hacer seguimiento, a través de la
supervisién, del cumplimiento del objeto del convenio. 5. Asistir a' los comités gjecutivos y técnicos a
que haya lugar, a efectos de evaluar o decidir segln las convocatorias ejecutadas, u otras aclividades
requeridas. CLAUSULA CUARTA — PROPIEDAD INTELECTUAL Y DERECHOS DE PROPIEDAD
INTELECTUAL: Los derechos patrimoniales de propiedad Intelectual (Derechos de Autor, Propiedad,
intelectual Industrial, Biotecnologia, etc.) que se generen con motivo de |a ejecucion de los trabajos y
actividades derivadas del presente convenio, se sujetaran a lo establecido en el presente texto, y a las
normas vigentes sobre la materia, PARAGRAFO PRIMERO: De acuerdo con lo anterior, la distribucion
de los porcentajes y derechos de participacién de la Propledad Intelectual, de cada una de las partes
intervinientes que se generen con motivo de Ia gjecuclén de los trabajos y aclividades objeto del
presente convenio, perteneceran en cuanto a derecho patrimoniales o de explotacion econémica se
refiere a las Instituciones participantes en proporcién a sus aportes de financiacién del presente
convenio. La anterior disposicion y distribucién se supedita a lo establecido en el Convenio de Berna

cada una de las instituciones y personas Participantes en este convenio manifiestan que todos los
trabajos y materiales que desarrollen dentro del objeto del mismo, no violaron, violan o violaran ni
infringiran derechos de autor, de propiedad Industrial ni cualquier otro derecho de prapiedad intelectyal
de terceros, y por consiguiente en caso de cualquier requerimiento o accion judicial iniciadas por
( cualquier particular sobre esa franja o segmento de Produccion, sera asumida por Ia parte que la haya
desarrollado o aportado, toda vez que los demas participantes de| convenio actian como terceros de
buena fe frente a todas las personas y al conglomerado en general. PARAGRA
DERECHOS MORALES Y MENCIONES EN LOS RESULTADOS OBT.‘;Niij’SEF'
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titularidad de los derechos Patrimoniales mencionados no implican la cesion de los derecht;s Ttg; alisr
sobre el trabajo objeto del presente convenio (paternidad, Integridad, arrepentimiento y re razoﬂp
cuanto de conformidad con lo establecido en el articulo 30 de la Ley 23 de 1882, ley 1450 de. o Y
articulo 11 de la Decisién Andina 351 de 1993, estos derechos son irrenunciablas, imprescriptibles,
inembargables e inalienables. Por lo tanto, los mencionados derechos seguiran radicados en cabe;:a .
de todos y cada uno de los integrantes de los equipos de trabajo integrados para tal evento por caaa
una de las Instituciones participantes; y sus nombres, as/ como el de las Instituciones con las .cuales
estdn vinculados, deberan mencionarse en lugar visible siempre que se haga cualquier tipo de
utilizacién de los trabajos resultantes. Asl mismo, en todas las utilizaciones y publicaciones que se
hagan de los trabajos realizados debera mencionarse en lugar visible el nombre y logo de todas y cada
una de las instituciones que participan como realizadores efectivos del proyecto, asf como el de t'odos
los entes financiadores. LOS COOPERANTES conservaran la facultad de utilizar para trabajos o
desarrolios futuros, las metodologias, sistematicas reglas; planes, contenido conceptual, Know How,
conceptos algoritmos, software, bases de datos aplicaciones, y rutinas utilizadas y desarrolladas;
siempre y cuando generen los créditos pertinentes a las dos instituciones. PARAGRAFO CUARTO: LA
PARTES mantendran todos sus derechos sobre cualquier obra, creacion informacién, conocimiento,
tecnologia o invencién que hayan desarrollado o adquirido antes de la firma del presente convenio, la
cual podra constar en forma impresa o electrénica. tangible o intangible. CLAUSULA QUINTA VALOR
Y FORMA DE. CLAUSULA QUINTA - VALOR Y FORMA DE DESEMBOLSO DE LOS APORTES: El
valor del convenio es la suma de DOSCIENTOS OCHENTA Y UN MILLONES SETECIENTOS SIETE
MIL SETECIENTOS OCHENTA Y TRES PESOS M/CTE. ($ 281.707.783,00), de los cuales A) EL
DISTRITO aportara la suma de CIENTO NOVENTA Y SIETE MILLONES CIENTO NOVENTA Y
CUATRO MIL SETECIENTOS OCHENTA Y TRES PESOS M/CTE. ($197.194.783,00), en los
cuales realizard desembolsos a la Universidad Tecnoldgica de la siguiente forma: 1) Un primer
desembolso correspondiente al 30% del valor total de los aportes, correspondiente a la suma de
CINCUENTA Y NUEVE MILLONES CIENTO CINCL’ENTA Y OCHO MIL CUATROCIENTOS
TREINTA'Y CINCO PESOS M/CTE. ($59.158.435,00), al cumplimiento del primer mes de ejecucién
del convenio, sujeto a la presentacidn de un informe parcial técnico y financiero, conforme al plan de
inversién y el cronograma de trabajo dispuesto para la ejecucidn del presente.convenio acordado con
la supervisién del convenio en lo relacionado al hito 1 del producto 1y el hito 1 del producto 2. 2) Un
segundo desembolso correspondiente a otro 50% del valor total de los aportes, correspondiente a la
suma de NOVENTA Y OCHO MILLONES QUINIENTOS I’OVENTA Y SIETE MIL TRESCIENTOS
NOVENTA Y DOS PESOS M/CTE. ($98.597.392,00), una vez cumplido el segundo mes de
ejecucién del convenio sujeto a la presentacidn de un Informe parclal de avance técnico y financiero
conforme al plan de inversidn y el cronograma de trabajo dispuesto para la ejecucidn del presente
convenio acordado con la supervision del convenio en lo relacionado al hito 2 del producto 1 v a los
hitos 2 y 3 del producto 2. 3) Un tercer y Gltimo desembolso correspondiente al 20% del valor total de
los aportes, correspondiente a la sU e A Y NUEVE MILLONES CUATROCIENTOS
TREINTA Y OCI}O MIL NOVECIENTOS CINCUENTA Y SIETE PESOS M/CTE.
($ 39.438.957,00) al finalizar el plazo de ejecucién del convenio, sujeto a la presentacién de un
informe final, técnico y financiero con relacion de gastos y actividades realizadas en desarrollo del objeto
del convenio debidamente soportadas por parte de la Universidad donde ademds se identifiquen los
fesultado e Impactos de la ejecucién del convenio, asi mismo se debe incorporar la ejecucion relacionada
al hito 3 del producto > 1y alos hitos 4y S del producto 2 para la entrega total de los productos del plan
de inversion. B). LA UNIVERSIDAD aportara la suma de OCHENTA Y CUATRO MILLONES
QUINIENTOS TRECE MIL PESOS M/CTE. ($ 84.513.000,00) en dinero, tal y como consta
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en la propuesta presentada y que seran invertidos en la ejecucion del convenio conforme al plan d
inversion,

PLAN DE INVERSION
PROGRAMA PLAN DE DESARROLLO "SALVEMOS JUNTOS A CARTAGENA™: CARTAGENA
CIUDAD INNOVADQRA 2022

ACTIVIDAD APORTE SHD | APORTE UTB

1.1. Disedar de agenda y Mano de obra
cronograma para lres (03) $ 5.000.000,00 $0,00 calificada:

dias de encuentro hibrido. administrativo

JEECIE) P oo —

1.2. Realizar proceso de
validacion, confirmacién de
agenda y estudlos de
perfiles parala
participacién da panelistas,

confarencistas,
académicos e invitados Mano de obra
1. Disefio y especlales y de alta $7.000.000,00 $£0,00 calificada:
’ representacion en el administrativo

coordinacién del
Encuentro de
Innovacién.

Sistema de Innovacion
Distrital y del ecosistema
de innovacién a nivel
internacional, de acuerdo a
los resultadas da la
actividad 1.1.

1.3. Realizar coordinacién $ 105.194,783,00
y organizacién logistica de '
evento de tipo hibrido Mano de obra
garantizando los |
requerimientos y #7R000-D0000 $0,00 calificada:
nacesidades para llevar a administrativo
cabo la jornada durante los
tres (03) dias.

2,1, Realizar convocatorla
masiva a la comunidad del
ecosistema de Cartagena,
dirigida & Academia, Sector
Productivo, Sector Publico, Man da db
2, Convocatoria | Sector Privado, . no de obra
y soclalizaclén. | Organismos no $ 5.000.000,00 $0,00 caliicada:
gubernamentales de tipo administrativo
local y todos los actores
del Sistema de Innavacién
por medio de canales de
difusién y comunicacién.
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2.2. Gastionar los

rasultados de la
convocatoria, actualizacion
y manejo de base de datos
de Inscritos y participantes
finales.

$0,00

2.3. Gestionar y manejar
cantenidos en plataforma
web y piezas de diseiio
para publicaciones.

3. Ejecucian y
Cierre del
Encuentro de
Innovacion.

$0,00

§ 7.000.000,00

$ 7.000.000,00

3.1. Realizar gJecuclén y
desarrollo loglstica de
evento de tipo hibrido
teniendo en cuenta lo
contemplado en la etapa
de disefio durante |os tres
(03) dias.

$ 25.000.000,00

$ 12.000.000,00

3.2. Realizar cierra y
entrega de certificacién a
los participantes.

$ 8.000.000,00

$0,00

3.3. Entregar matarial de
consulta que recoplle las
memorias del encuentro.
Entregar souvenir a

participantes e invitados.

$ 14.194.783,00

$0,00

- 3.4, Elabarar un informe
detallado del evanto con

- resullados que documente

1iniciativas y buenas
practicas evidenciadas
durante la jornada.

§$0,00

$ 8.000.000,00

TR
l Salvemos Junlos
a Cartagena

|

! Mano de cbra
calificada:
administrativo

Mana de obra
calificada:
administrativo

Mano de obra
calificada:
técnico y
administrativo /
Servicios
logisticos y de
alquiler
Mano de obra
calificada:

Mano de obra
calificada:
administrativo /
Materiales-
papelerlay
equipos /
Serviclos
loglsticos

Mano de obra
calificada:
administrativo

Costos directos del producto

$ 71.184.783,00

$ 34.000.000,00

$ 105.194.783,00

B

TR U S PR T |
A 4 e Ao B

tollar

SR g ! Rt %
HITO | 'APORTE'S8HD | APORTE UTB |7ft5%
1. Disefio y
estructuracién | 1.1. Elahorar y presentar
melodalogica de | un manual que consolide
téminos de | conceplual y Mano de obra
referencia y metodolbgicamente los $0,00| $3.500.000,00 calificada:-
criterios para | términos y crlterlos para la administrativo
inscripciény | presentacion de Iniciativas
seleccién de las | innovadoras. $ 176.513.000,00
iniciativas.
2. Jomadas de | 2.1. Realizar jornadas de
soclalizacién y | socializacién e Inscripcién Mano de obra
proceso de en plataforma y otros $ 3.500.000,00 calificada;
Inscripciény | medlos accesibles a la . administrativo
postulacién. ciudadania para ; R
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inscripciéh de iniciativas al

concurso de resullados de
innovacion.

2.2. Elaborar aclas y
documentos de informes
que den cuenta de un
procesa transparente,
abierto y democréatico en la
inscripcion de la

$0,00] $ 11.605.000,00

datos de inscritos a la
convocatoria.

$0,00

$ 5.000.000,00

2.4, Realizar visitas,
conferencias y talleres para

t web y piezas de disefo
para publicaciones.

incentivar la participacion ¢ 5 506.000,00| $6.450.000,00 calificada.
siendo facilitadores en la administrativo
postulacién de las

iniciativas.

2.5. Ge_stlonar y manejar Mano de obra
contanidos &n plataforma $ 3.500.000,00 $0.00 calificada:

3.1. Reallzar verificacién y
conteo oficlal de los
postulantes con revision
preliminar de admitidos

$ 1.500.000,00

$ 2.000.000,00

Salvemos Juntos
a Carﬂ@cm

;;:1:;8——}

I
: calificada: ’
H

_ administrativo

convocatoria. — —
2.3. Gestionar los Mano de obra
resultados de bases de calificada’

administrativo

Mano de cbra

adminislrativo

Mano de obra
calificada:

= ; . administrativo
( segun parametros y
criterios establecidos. . o
3.2. Establecer y celabrar ]
3. Cierre, filtro y un comité de evaluadores y
evaluacién de conformar un panel .de . !
iniciativas por expertos para la aplicacion i Mano de obra
parte ds pares de las_ evaluacianes sob_re $0,00| $3.000.000,00 calificada:
Bxparios. los criterios de postu}acvén administrativo
y manual metodolégico
para la seleccién de las
iniclativas,
3.3. Elaborary presentar = ==
Informe que dé cuenta del Mano de obra
procesa de ciarre, filtro, y $0,00( $5.500.000,00 calificada:
resulta.d9s‘ dg avaluacién . administrativo
de las iniciativas.
4.1. Realizar un taller de F =
preparacién con cada uno
4. Jornada de | de los criterios a evaluar en M
resentaclén | la presentacién de los ano de obra
znalista anle | finalistas con informe de $3.500.000,00 | § 6.420.000,00 calificada: '
— jurados expertos | presentacion que utilizaran administrativo
ante los jurados con
retroalimentacion.

e
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5.1. Beneficiar a 4 I
personas naturales de la Servicios de
civdad de Carlagena educacion
otorgando una (1) beca del | $ 111.000.000,00 $0,00 formal.
100% condenable para
5. Jornada de | SUrSar la Maestria en .
prémiacién a los Gestidn de la Innovacién. Mano de obra
mejores celificada:
resultados. administrativo /
. . ' ‘ Materiales-
5.2. Realizar acto y i $0,00| $7.038.000,00, papeleria / ;
ceremonia de premiacion, ‘ Servicios
y logisticos y d:l
' alquiler
Costos directos del producte | $ 126.000.000,00 | $ £0.643.000,00 ( $ 176.513.000,00 i
TOTAL COSTQS DIRECTOS | $ 197.194.783,00 | $ 84.513.000,00 | $ 281.707.783,00
s DE CONTRAPARTIDA 70,00% 30,00% 100,00%
VALOR TOTAL DEL CONVENIO | $ 197.194.783,00 | $ 84.513.000,00 | $ 281.707.783,00

PARAGRAFO PRIMERO: Para efectuar los desembolsos, LA UNIVERSIDAD, debera presentar ante
. la Tesorerla de la Alcaldia Mayor de Cartagena de Indias, los respectivos informes de ejecucion con la
( solicitud de desembolso, acompafiada de certificacion suscrita por el supervisor del convenio.
(( h CLAUSULA SEXTA - PLAZO DEL CONVENIO: El plazo del presente convenio serid hasta 31 de
) diciembre de 2022, contados a partir del cumplimiento de las requisitos de ejecucién. CLAUSULA
SEPTIMA - EXCLUSION DEL VINCULO LABORAL: EI DISTRITO no adquiere vinculo laboral con el
personal que vincule LA UNIVERSIDAD: por lo tanto, no asumird ninguna obligacion de caracter
laboral, asistencial, prestacional o indemnizatorio. CLAUSULA OCTAVA - TERMINACION DEL
CONVENIO: Las partes expresamente manifiestan su voluntad de aceptar como causas de
terminacion, las definidas en el Estaluto General de Contratacién Ley 80 de 1993 y sus Decrelos
reglamentarios, y en particular por las siguientes: a.-) Por Incumplimiento de las obligacienes
contenidas en el Convenio por alguna de las partes, b.-) Por mutuo acuerdo entre LA UNIVERSIDAD
y EL DISTRITO. c.-) Por terminaclén del objeto de este Convenio. d-) Por vencimiento del plazo.
CLAUSULA NOVENA — SUPERVISION DEL CONVENIO: Con el fin de inspecclonar, vigilar y controlar
el cumplimiento correcto y oportuno del convenio y tomar las decisiones para el efecto, EI DISTRITO
en cabeza de la Secretaria de Hacienda designara como Supervisor del presente convenio al Ases o;
Caodigo 106 Grado 47 de la Secretaria de Hacienda Distrital, quien con estricta sujecién al
CONVENIO tendra la responsabilidad de supervisar la ejecucién y el control técnico, administrativo y
financiero del mismo hasta su liquidacién, esto con el fin de que las actlividades pacladas y el
presupuesto establecido en el plan de inversién, para el presente convenio, se cumplan a cabalidad
revisadas estas condiciones el supervisor certificara el cumplimiento del objeto y de todas las
obligaciones ejecutadas por parte de LA UNIVERSIDAD en cada una de las etapas de ejecucion dél
( convenio. Ademas de las funciones sefialadas en la Ley 80 de 1993 Y sus normas reglamentarias, cl
supervisor ejercera las siguientes funciones y atendera especialmente el seguimlento técni;:o
administrativo y financiero de acuerdo a las siguientes reglas: A. Generales: Las siguientes son las
activi_dg;\des generales a cargo de los supervisores y contratistas: 1. Conocer y entender los términos y
condiciones del convenlo._z. Advertir oportunamente los Riesgos que pug,da‘n afectar. la_eficacia delﬂr,
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convenio y tomar las medidas necesarias para mitigarlos de acuerdo con el ejercicio :el :;'r:ézg 0. 3
planeacién de identificacién de Riesgos y el manejo dado a ellos en los Documentos dél t aré ei
Hacer seguimiento del cumplimiento del plazo del convenio y de los cronogramas previstos p for 0
mismo. 4. |dentificar las necesidades de cambio o ajuste. 5. Manejar la relacién con el provee
cooperante. 6. Administrar e intentar solucionar las controversias entre las pa'rt.es. '7. Orgaglzar’y
administrar el recibo de bienes, obras o servicios, su cantidad, calidad, especificaciones y gmsgs
atributos establecidos en los Documentos del Proceso de acuerdo con las aclivida'des del convenio. B.
Revisar si la ejecucion del convenio cumple con los términos del mismo y las necesidades de la Entidad
Estatal y actuar en consecuencia de acuerdo con lo establecido en el convenio. 9. Aprobar 0 rechazar
oportuna y de forma justificada el recibo de bienes y servicio de acuerdo con lo establecido en los
Documentos del Proceso y los entregables del convenio. 10. Informar a la Entidad Estatal de posibles
incumplimientos del proveedor o cooperante, elaborar y presentar los soportes correspondlcntes..? 1.
Solicitar los informes necesarios y convocar a las reuniones requeridas para cumplir con su funcion.
12. Informar y denunciar a las autoridades competentes cualquier acto u omision que afecte la
moralidad publica con los soportes correspondientes. 13. Suscribir las actas generadas durante Ia
ejecucion del convenio para documentar las reuniones, acuerdos y controversias entre las partes, asi
como las actas parciales de avance, actas parclales de recibo y actas de recibo final. B.
Administrativas: 1. Revisar que el expediente electranico o fisico del convenio esté completo, sea
actualizado constantemente y cumpla con la normativa aplicable. 2. Coordinar con el responsable en
la Entidad Estatal la revisién y aprobacién de garantias y la revision de los soportes de cumplimiento
de las obligaclones. 3. Preparar y entregar los informes previstos y los que soliciten los organismos de
control, si es del caso. 4. Revisar que la Entidad Estatal cumpla con.los principlos de publicidad de los
Procesos de Contratacién y de los Documentos del Proceso. 5. Verificar el cumplimiento de las
@'1 obligaciones del contratista en materia de seguridad social, salud ocupacional, planes de contingencia,
normas ambientales, y cualquier otra norma aplicable de acuerdo con la naturaleza del convenio C.
Técnico: 1. Verificar el cumplimiento de las normas técnicas aplicables. 2. Revisar que las personas
que conforman el equipo del conveniente cumplan las condiciones ofrecidas de acuerdo con lo previsto
en el convenio y exigir su reemplazo en condiciones equivalentes cuando fuere necesario. 3. Identificar
las necesidades de cambio o ajuste y revisar el curso de acclén con las partes. 4. Estudiar las
solicitudes y requerimlentos técnicos del cooperante y dar recomendaciones a la Entidad Estatal sobre
el particular. 5. Elaborar la documentacién y el soporte necesario frente a la necesidad de hacer
efectivas las garantias del convenio; si se requiere. D. Financlero y contable; 1. Hacer seguimiento
de la gestion financiera del convenio por parte de la Entidad Estatal, incluyendo el registro presupuestal,
la planeacion de los pagos previstos y la disponibilidad de caja. 2. Revisar los documentos necesarios
para efectuar los pagos al cooperante, incluyendo el recibo a salisfaccién de los bienes o servicios
objeto del convenio, 3. Documentar los pagos y ajustes que se hagan al convenio y controlar el balance
presupuestal del convenio para efecto de pagos y de liquidacién del mismo. 4. Verificar la entrega de
los anticipos pactados al cooperante, y la adecuada amortizacién del mismo, en los términos de la ley
y del convenio. 5. Verificar que las actividades adicionales que impliquen aumento del valor o
maodificacién del objeto del convenio cuenten con autorizacién y se encuentren justificados técnica,
presupuestal y juridicamente, sl se requiere. 6. Coordinar las instancias necesarias para adelantar los

tramites para la liquidacién del convenio y entregar los documentos soporte que le correspondan para
efectuarla. PARAGRAFO: EL DISTRITO, podra en cualquier momento, camblar el funcionario que

ejerza la supervision, sin que sea necesario modificar el convenlo. CLAUSULA DECIMA - CESION
L DEL CONVENIO DE _COOPERACION: Los derechos y obligaciones que emanan del presente

convenio no podran ser cedidos por la UNIVERSIDAD sin autorizaciéon previa, expresa y escrita del

DISTRITO. CLAUSULA DECIMA PRIMERA - INFORMACION SOBRE INHABILIDADES E
INCOMPATIBILIDADES: El representante de LA UNIVERSIDAD declara bajo

Juramento, que sefy?
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entiende prestado con la”firma de este convenio, que no se encuentra incurso en 'Hgﬂbdsagﬁz
incompatibilidades y prohibiciones previstas en la Constitucién Politica y en la Ley. ~onvenio: 1)
DECIMA SEGUNDA - DOCUMENTOS DEL CONVENIO: Forman parte infegral de este C"é“’e’; TLA
Documentos de Existencia y representacién de LA UNIVERSIDAD; 2) Propuesta presenta a' P clof
UNIVERSIDAD, 3) Estudios Previos realizados por EL DISTRITO; 4) El analisis economico del sector,
5) Matriz de riesgo, 6) El Certificado de Disponibilidad Presupuestal y 7) Todos los documentos qul'eASSe
produzcan durante la ejecucién del convenio. CLAUSULA DECIMA TERCERA - GARANTIAS.

UNIVERSIDAD debera constituir antes de Ia celebracidn del acta de inicio a favor dgl DISTRITO, l.as
siguientes garantias, por intermedio de una compaiiia de seguros legalmente establecida en (}olombla.
Debera amparar las siguientes garantias: a) Cumplimiento del convenio, por un valor eqmvalgnte a
10% del valor del convenio, por el término de vigencia del convenio, y cuatro (4) meses mas. b)
Garantia en el pago de salarios restaciones sociales por el 5% del valor del convenio, por el
termino de este y tres (3) afios més. c) calidad de los servicios prestados por un valor equivalente a
10% del valor del convenio, por el término de vigencia del convenio, y cuatro (4) meses mas.
PARAGRAFO PRIMERQ: En el evento en que el presente convenio sea prorrogado o el valor del
convenio sea aumentado, el plazo y/o valor de las garantias deberan ser reajustados. CLAUSULA
DECIMA CUARTA - LIQUIDACION: El presente convenio se liquidard de comun acuerdo entre |as
partes dentro de un término no mayor de seis (6) meses, contados a partir de la finalizacién y
vencimiento del plazo de cjecucién o cumplimiento del convenio, o a partir de la fecha en que se firme
el acto que declare o termine unilateralmente el convenio. Si LA UNIVERSIDAD no se presenta a la
liquidacién o las partes no llegan a un acuerdo sobre el contenido de esta, el DISTRITO practicara la
liquidacién unilateral en los t&rminos definidos por la Ley 80 de 1993. CLAUSULA DECIMA QUINTA
... =MULTAS: En caso de mora o incumplimiento parcial de las obligaciones adquiridas por LA
L'( UNIVERSIDAD en virtud del presente convenio, el DISTRITO podra imponerle multas sucesivas
ny equivalentes al 10% del valor del presente convenlo. Las multas son conminatorias, se impondran
| previo el debido proceso y derecho de defensa de la empresa y se descontaran directamente del valor
de los saldos que se le adeuden, o en la forma establecida en |a cldusula anterior. CLAUSULA DECIMO
SEXTA - CADUCIDAD: EI DISTRITO podra declarar la caducidad administrativa del presente convenio
mediante resolucién motivada, la cual serd notificada en debida forma a LA UNIVERSIDAD. Sus
efectos surliran a partir de la ejecutoria y consistira en la liquidacion del convenio en el estado en que
se encuentre, la imposicién de las sanciones pertinentes y ademas la inhabilidad por el término de cinco
(5) afios para contratar con entidades estatales. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA ~ CLAUSULA
PENAL: En el evento que LA UNIVERSIDAD retarde |a ejecucion o incumpla cualquiera de las
obligaciones establecidas o que pasteriormente se establezcan contractualmente, debera pagar una
suma equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del convenio. Las partes acuerdan que el cobro
de la clausula penal se hara efectivo, por parte del DISTRITO, a través del descuento directo de las
sumas adeudadas a LA UNIVERSIDAD sin perjuicio de que el DISTRITO pueda hacer efectiva la péliza
de garantia de cumplimiento. CLAUSULA DECIMA OCTAVA — INDEMNIDAD: LA UNIVERSIDAD
mantendra indemne al DISTRITD contra todo reclamo, demanda, accién legal y costos que puedan
causarse 0 surgir por dafios o lesiones a personas o bienes, ocasionados por LA UNIVERSIDAD
durante la ejecucion del objeto y obligaciones del CONVENIO. En caso de que se formule reclamo,
: demandas o accion legales contra el DISTRITO por asuntos que segun el CONVENIO sean de
] responsabilidad de LA UNIVERSIDAD, se le comunicara lo mas pronto posible de ello para que por su
cuenta adople oportunamente las medidas previstas por la ey para mantener indemne al DISTRITO y
en adelante los tramites para llegar a un arreglo del conflicto. Si en cualquiera de los eventos previstas
en esta clausula LA UNIVERSIDAD no asume debida y oportunamente la defensa del DISTRITO, este
podra hacerlo directamente previa comunicacién escrita a LA UNIVERSIDAD, quien pagara todos los
gastos en que la entidad incurra por tal motivo, En caso de que asf no lo higiera LA UNIVERSIDAD, e'ﬂd
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DISTRITO tendra derecho a descontar el valor de tales erogaciones de cualquier suma quﬁgszl:qd: a_l
mismo por razén de los servicios motivo del convenio, CLAUSULA DECIMA =
MODIFICACIONES: Todas las modificaciones que se efectlen al presente Convenio deberénlg%l ol
por escrito, suscrito por los representantes de las partes, CLAUSULA VIGESIMA' - SOLUGC )
CONTROVERSIAS: Las divergencias que surjan durante la ejscucion del objga'to convenio, LsAe
solucionaran preferiblemente por los mecanismos de conciliacién y transaccion. CLAUSULA
VIGESIMA PRIMERA - APROFPIACIONES PRESUPUESTALES. Los desembolso que por el prf—:‘s_ente
convenio se obliga a hacer DISTRITO estan sujetos a las apropiaclones presupuestales constiluidas
para tal efecto. El presente convenio cuenta con la Disponibilidad Presupuestal No. 69 del 30 de
agosto de 2022, la cual se anexa y forma parte integral del presente convenio. CLAUSULA VIGESIMA
SEGUNDA - REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION DEL CONVENIO: ' .El
presente convenio se perfecciona a la firma de las partes, para su ejecucién se requiere la expe__dlc!(?n
del registro presupuestal, la aprobacién de la Garantla Unica por parte del DISTRITO y la suscripcion
del acta de inicio. CLAUSULA VIGESIMA TERCERA - DOMICILIO CONTRACTUAL: Las partes
acuerdan fijar como domicilio contractual la ciudad de Cartagena de Indias, para todos los effactos
legales y fiscales. CLAUSULA VIGESIMA CUARTA - PUBLICACION: El presente convenio se

publicara en la pagina del SECOP II: www.colombiacompra.qov.co. CLAUSULA VIGESIMA QUINTA -
NOTIFICACIONES: LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE BOLIVAR recibira comunicacién referente
al presente convenio en la siguiente direccién: Parque Industrial y Tecnolégico Carlos Vélez Pombo
Km 1 Via Turbaco y el DISTRITO en el Barrio Centro Diagonal 30 No. 30-78. Plaza de la aduana.
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RLOS ALBERTO LA ROTA GARCIA ALBERTO ROA VARELO ‘
CONTRATANTE R.L. UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE
BOLIVAR

Vo.Bo: DIANA MILENA VILLALBA VALLEJO
SECRETARIA DE HACIENDA DISTRITAL
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