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	ACTA No. 

	UNIDAD ADMINISTRATIVA: Dirección Administrativa de Talento Humano

	NOMBRE DE QUIEN DILENGENCIA:
	Juan Rodríguez

	TÍTULO O CARÁCTER DE LA REUNIÓN
	Reunión Mesa de Trabajo Equipo de Integridad y Transparencia

	FECHA:
	22/06/2022
	HORA 
	10 AM – 11 AM

	LUGAR:
	Sala de juntas de Apoyo Logístico

	

	 

	FECHA PRÓXIMA REUNIÓN: Por definir

	CONVOCADOS AUSENTES: 


	ORDEN DEL DÍA:

1. Nombre del Foro

2. Contenido del Foro



	1.Nombre del foro de participación
El Foro se llamará Foro de Integridad, teniendo en cuenta que será un mecanismo de retroalimentación en la implementación del Código de Integridad.

En relación con la ubicación del foro se tienen 2 opciones:

· En el micrositio de Talento Humano 
· En el micrositio del MIPG


	2. Contenido del foro.
2.1 Pregunta para el lanzamiento del foro: Deben ser preguntas sencillas y que inviten a los participantes a leer el código (aquellos que no lo hayan hecho) y a identificarse con los valores ahí establecidos. 
Preguntas propuestas: 

- ¿Conoce el Código de Integridad?

- ¿Con qué valor del Código de Integridad se identifica más?

2.2  Como ya se ha llevado a cabo parte del plan de comunicaciones del código de integridad y también se han llevado a cabo capacitaciones por parte del equipo PIC es necesario recoger la retroalimentación de los servidores públicos con relación a estas actividades que ya se han realizado. 




	RELACIÓN DE DOCUMENTOS PRESENTADOS EN LA REUNIÓN:

	


	COMPROMISOS

	ACTIVIDADES
	FECHA
	RESPONSABLE

	1. Proponer las preguntas para el lanzamiento del Foro y enviarlas al Comité de Integridad y Transparencia.
	29 de junio 2022
	Angela Gómez

	2. Proponer las preguntas con relación a las actividades ejecutadas y enviarlas al Comité de Integridad y Transparencia.
	29 de junio 2022
	Angela Gómez Lombana

	3. Enviar a informática el nombre del foro y el contenido.
	1 de julio de 2022
	Juan Carlos Rodríguez


	ASISTENTES

	

	NOMBRE
	Angela Gómez Lombana

	DEPENDENCIA
	Talento Humano

	CARGO
	Profesional Especializado

	TELEFONO
	

	CORREO
	

	FIRMA: 
	 


	NOMBRE
	Juan Carlos Rodríguez

	DEPENDENCIA
	Talento Humano

	CARGO
	Asesor Externo

	TELEFONO
	

	CORREO
	

	FIRMA: 
	 


	NOMBRE
	

	DEPENDENCIA
	

	CARGO
	

	TELEFONO
	

	CORREO
	

	FIRMA: 
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