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ACTA No. GESCO 04

UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION ADMINISTRATIVA DE TALENTO HUMANO

NOMBRE DE QUIEN

ISABEL MARGARITA MARTINEZ PINEDA

DILENGENCIA:

TITULO O CARACTER | ELABORACION CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES DE GESTION DEL
DE LA REUNION CONOCIMIENTO

FECHA: 19/01/23 | HORA [ 08Hrs — 12hrs

LUGAR: Oficina de desarrollo institucional - Andian 409

OBJETIVO: ELABORAR EL CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES DE GESTION DEL
CONOCIMIENTO EN PROJECT

FECHA PROXIMA REUNION:

CONVOCADOS AUSENTES:

ORDEN DEL DIA:

1. Revisar el plan de trabajo de Gestién del conocimiento

23 Elaborar cronograma de actividades y asignar fechas y responsables en Project
DESARROLLO DE LA REUNION:
1. Revisar el plan de trabajo de Gestién del conocimiento

El plan de trabajo de gestion del conocimiento para 2023, se elabor6 con base en la politica de
GESCO+I de la alcaldia de Cartagena, la cual, a su vez, fue disefiada a partir de los lineamientos y
criterios diferenciales establecidos en el manual operativo de MIPG y el anexo 5 d e este mismo

manual.

El plan de trabajo es revisado y coincide con lo estipulado por MIPG, por lo cual se procede a
desagregar actividades y tareas, segun los criterios diferenciales que aplican.

2 Elaborar cronograma de actividades y asignar fechas y responsabilidades en Project
Se migran las actividades y tareas a Project, asignando para cada tarea, fechas de ejecuciény

responsables.

RELACION DE DOCUMENTOS PRESENTADOS EN LA REUNION:

Politica GESCO+i

Plan de trabajo Gesti6n del conocimiento e innovacién
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ASISTENTES

NOMBRE Lila Cantillo Cederio
DEPENDENCIA Direccién Administrativa de Talento Humano
CARGO Asesor Extemo
TELEFONO 3153634272 A
CORREO a rth@carjage a.lgnl .CO
FIRMA: A
NOMBRE Maria Paula Frieri Rom\gero
DEPENDENCIA Direccién Administrativa de Talento Humano
CARGO Asesor Exteno
TELEFONO 3023888271
CORREO P ional1xmdi@cartagena.gov.co
FIRMA: N ).

\
NOMBRE Mayerly Katherine Rueda Duran
DEPENDENCIA Direccion Administrativa de Talento Humano
CARGO Asesor Extemo
TELEFONO 3163485319
CORREO maye.ruedad@gmail.com
FIRMA: qu‘e{z&,} Beda.
NOMBRE José Luis Narvaez Angulo
DEPENDENCIA Direccién Administrativa de Talento Humano
CARGO Asesor Extemo
TELEFONO 3127440549
CORREO Profesional6.mdi@cartagena.gov.co
FIRMA: Jpse NedDMAEY
NOMBRE Isabel Margarita Martinez Pineda
DEPENDENCIA Direccién Administrativa de Talento Humano
CARGO Asesor Extemo

TELEFONO

3005370972




Cédigo:
GDOGCO01-F001

ALCALDIA DISTRITAL DE CARTAGENA DE INDIAS
MACROPROCESO: GESTION DOCUMENTAL Versién: 1.0
PROCESO/SUBPROCESO: GESTION DE LAS Vigencia:

COMUNICACIONES OFICIALES/ PRODUCCION, 07/12/2016
RECEPCION, DISTRIBUCION Y TRAMITE
Péagina 3 de 3

ACTA DE REUNION

CORREO

profesional12.mdi@cartagena.gov.co

FIRMA:

[rake§ o xve@




