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ACTA No. 2

UNIDAD ADMINISTRATIVA:

NOMBRE DE QUIEN | |\ \-ER BECERRA ALVARADO

DILENGENCIA:
TITULO O :

' REALIZACION DEL AUTODIAGNOSTICO DE LA POLITICA
CARASTERDELA (GESE6N5024
REUNION
FECHA: 11DE JULIODE 2024 |HORA| _ 11:00___A___12:00
LUGAR: DIRECCION ADMINISTRATIVA DEL TALENTO HUMANO

OBJETIVO: REALIZAR EL AUTODIAGNOSTICO 2024 DE LA POLITICA DE GESTION DEL
CONOCIMIENTO Y LA INNOVACION PARA EFECTOS DE FORMULAR DEL PLAN DE
ACCION 2024

FECHA PROXIMA REUNION: 12/07/2024

CONVOCADOS AUSENTES: N/A

ORDEN DEL DIA:

En el dia y la hora sefialadas, se reunio el equipo de dinamizador de GESCO+| para efectos
de realizar diligenciamiento del formato de autodiagnéstico de la politica GESCO+I, dando
cuenta de las siguientes observaciones:

Observaciones:

« No existe inventario de conocimiento explicito de la entidad.

e Se ubicd en el repositorio SharePoint un instructivo del inventario del conocimiento
explicito.

e No se evidencia evaluacion de los resultados de la formacién y capacitaciéon de los
funcionarios, no se implementan acciones de mejora.

e Preguntas 10 - 12 se encuentran en un porcentaje bajo de cumplimiento, se requiere | |
validar en las dependencias para levantar informacion sobre el particular, tener datos
exactos y priorizarlos dentro del plan de accion.

Estrategia: identificar las dependencias con buenas practicas en gestion de
conocimiento e innovacidn para verificar como estan gestionando el conocimiento y la

innovacion.
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RELAC]ON DE DOCUMENTOS PRESENTADOS EN LA
REUNION:

COMPROMISOS

ACTIVIDADES FECHA RESPONSABLE |

. Reyisic’m dgl reposit_qrio SharePoint para identificar los 19/07/2024 | Equipo — GESCO
activos de informacion con los que se cuentan.

* Revision del instructivo del inventario explicito para
identificar necesidades de actualizacion y mejora.

e Revisién del informe de PIC 2023 para definir
metodologias de evaluacién del impacto de las Equipo - GESCO
capacitaciones y formaciones de los funcionarios en | 26/07/2024
GESCO 'y formular acciones de mejora de ser
necesario.

19/07/2024 | Equipo — GESCO

| ASISTENTES |

NOMBRE KATHERINE DIAZ HOYOS
DEPENDENCIA DIRECCION ADMINISTRATIVA DEL TALENTO HUMANO
CARGO PU-219-33
TELEFONO 3014541129
CORREO edfaZMBcAttafina.gov.co
FIRMA: s gaiDN

B

==

NOMBRE JHON NEIDER DEAN SARMIENTO
DEPENDENCIA TALENTO HUMANO
CARGO PRACTICANTE LABORAL
TELEFONO 3006001002
CORREO JHONNEgO111@CﬂAAIL.COM

FIRMA: W
Vy’
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Facha: 041032024

NOMBRE SNHEIDER DAVID ROMERO ATENCIA
DEPENDENCIA DIRECCION ADMINISTRATIVA TALENTO HUMANO
CARGO PRACTICANTE

TELEFONO 3017988293

CORREO snheiderromero05@gmail.com

FIRMA: Snheidas R

NOMBRE JHOYZER JAVIER BECERRA ALVARADO
DEPENDENCIA DIRECCION ADMINISTRATIVA DE TALENTO HUMANO
CARGO PRACTICANTE

TELEFONO 3015380535

CORREO JHOYZERB@GMAIL.COM

FIRMA:

q_ﬁm zet P elene uwva
ANEXOS
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CONTROL DE CAMBIOS
FECHA DESCRIPCION DEL CAMBIO VERSION
07/12/2016 Elaboracién de documentos 1.0

Se actualiza nombre del subproceso conforme al mapa mental.

Se cambio el tamano de la letra de encabezado, de arial 10 a arial 8. En el contenido del 20
04/03/2024 documento se unifica el tamario de la fuente a 11. ’
En el encabezado se cambié vigencia por Fecha.

VALIDACION DEL DOCUMENTO

( ELABORADO POR: REVISADO POR: APROBADO POR:
Nombre: Everlides Novoa Nombre: Angelica Chaves Sierra Nombre: José Carlos Puello Rubio
SalcedoCargo: Profesional Cargo: Director Administrativo del Cargo: Director Administrativo del
Especializado, Cddigo 222, Grado 41 Archivo General Archivo General
Fecha: 04/03/2024 Fecha: 04/03/2024 Fecha: 04/03/2024
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