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DESPACHO DEL ALCALDE

9 9 ENE 2008

RESOLUCIONNo. {} [ 1 - ==

“Por medio del cual se adopta ef mapa de procesos de Ia Alcaldia Mayor de Cartagena de Indias, en ef
marco del Modelo integrado de Planeacién y Gestion — MIPG”

EL ALCALPE MAYOR DE CARTAGENA DE INDIAS D.T. y C.

En uso de sus facultades constitucionales y legales, en especial las conferidas por los articulos 209 y 315
de la Constitucién Politica, la Ley 489 de 1998, la Ley 2195 de 2022, el Decreto 1083 de 2015, modificado
por el Decreto 1499 de 2017; el Decreto Distrital 1600 de 2024, vy

CONSIDERANDO

Que el articulo 315 de Ia Constitucion Politica atribuye al alcalde la direccion de la accién administrativa
del municipio o distrito y la responsabilidad de asegurar el cumplimiento de las funciones y la prestacion de
los servicios a cargo de la entidad territorial,

Que el articulo 209 de la Constitucion Politica dispone que la funcién administrativa esta al servicio de los
intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia,
economia, celeridad, imparcialidad y publicidad.

Que mediante el articulo 133 de !la Ley 1753 de 2015 se integraron en un solo Sistema de Gestion los
sistemas de Desarrollo Administrativo y de Gestion de la Calidad, con el propdsito de fortalecer la gestion
publica.

Qdue el Decreto 1499 de 2017 modificé el Decreto 1083 de 2015 y reglamentd el Sistema de Gestion,
actualizando el Modelo Integrade de Planeacion y Gestin — MIPG, con el fin de articular Ia planeacién
institucional, la gestién y el control interno en las entidades publficas.

Que a nivel territorial, el Distrito de Cartagena de Indias adopté el Modelo Integrado de Pianeacion y Gestién
— MIPG y establecid las instancias y responsabilidades para su implementacion mediante los Decretos
Distritales 1409 de 2018, 1225 de 2021 y 1600 de 2024.

Que mediante el Decreto Distrital 1409 de 2018, modificado por el Decreto 1225 de 2021 se adopto el
Modelo Integrado de Planeacion y Gestion MIPG y creé el Comité Institucional de Gestién y Desempefio
de la Alcaldia Mayor de Cartagena de Indias y se dictaron otras disposiciones. Asi mismo, mediante el
Decreto 1411 de 2018 se cret el Comité Distrital de Gestion y Desempefio

Que el Decreto Distrital 1600 de 2024 asignd a la Secretaria de Planeacion Distrital, en su calidad de
Secretaria Técnica del Comité Institucional de Gestion y Desempefio, la funcién de liderar la
implementacion, actualizacién y sostenibilidad de las politicas de gestién y desempefio institucional,
incluyendo ta administracion del Mapa de Procesos.

Que en cumplimiento de las politicas de Fortalecimiento Organizacional y Simpiificacién de Procesos,
Planeacion Institucional, y Control Interno del MIPG, las entidades publicas deben identificar, documentar
y mantener actualizados sus procesos, de acuerdo con el enfoque de gestién por procesos y el esquema
de lineas de defensa institucional.
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RESOLUCION No. 0 4519 - ~-o

"Por medio del cual se adopta el mapa de procesos de la Alcaldia Mayor de Cartagena de Indias, en el
marco def Modelo integrado de Planeacion y Gestién - MIPG”

Que el articulo 28 del Decreto Distrital 1600 de 2024, establece entre las funciones de la Secretaria de
Planeacion Distrital como Secretaria Técnica del Comité Institucional de Gestién y Desempefio, la de hacer
seguimiento a las decisiones adoptadas y compromisos adquiridos por el comité, entre las que se
encuenfran la de liderar la implementacion y sostenibilidad de las politicas de gestién y desempefio
institucional, y la administracién, actualizacién y adopcién del Mapa de Procesos.

Que el Mapa de Procesos constituye una herramienta estratégica que representa la estructura operativa
de la entidad, permite la alineacion entre los objetivos institucionales y los resultados de la gestién, vy sirve
de base para la identificacion de riesgos, controles y responsabilidades, en concordancia con el esquema
de lineas de defensa.

Que mediante la Resolucidn Distrital No. 8592 dei 6 de diciembre de 2024 se adopté la Plataforma
Estratégica de la Alcaldia Mayor de Cartagena de Indias, la cual define la mision, vision, principios, valores
y objetivos estratégicos que deben reflejarse en la arquitectura de procesos de la entidad.

Que, una vez surtido el proceso de revision técnica, validacion metodolégica y aprobacion por parte del
Comité Institucional de Gestion y Desempefio, se determiné la necesidad de adoptar formalmente el Mapa
de Procesos actualizado de la Alcaldia Mayor de Cartagena de Indias, alineado con la Plataforma
Estratégica y el Plan de Desarrollo Distrital.

Que, en mérito de lo expuesto,

ARTICULO 1°. Objeto. El objeto de la presente Resolucion es adoptar el Mapa de Procesos de la Alcaldia
Mayor de Cartagena de Indias, como instrumento de gestion institucional, en el marco del Modelo Integrado

de Planeacién y Gestion — MIPG., Macroproceso de evaluacién

RESUELVE:

ARTICULO 2° Adopcién. Addptese el Mapa de Procesos de la Alcaldia Mayor de Cartagena de Indias, el
cual comprende los siguientes macroprocesos:

2.1. Macroprocesao estratégico.
2.2 Macroproceso misional.

2.3. Macroproceso de apoyo.

2.4, Macroproceso de evaluacion.

ARTICULO 3°. Anexo. El Mapa de Procesos adoptado mediante la presente Resolucion hace parte integral
de la misma como Anexo 1 y debera ser publicado en el sitio web institucional y en el micrositio de
transparencia, conforme a la Ley 1712 de 2014 y la Resolucion 1519 de 2020.

ARTICULO 4°. Responsabie de la actualizacién, socializacién y divulgacién del Mapa de Procesos.
La Secretaria de Planeacion Distrital, en su rol de segunda linea de defensa, sera responsable de liderar
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"Por medio def cual se adopta el mapa de procesos de la Alcaldia Mayor de Cartagena de Indias, en el
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la actualizacion, socializacion y divulgacion del Mapa de Procesos, asegurando su articulacion con la
plataforma estratégica, la esfructura organizacional, la gestion de riesgos y el sistema de control interno.

ARTICULO 5° Obligacién de las dependencias. Cada dependencia, en su rol de primera linea de
defensa, debera aplicar y mantener actualizada la caracterizacion de los procesos bajo su responsabilidad,
conforme a los lineamientos técnicos definidos por la Secretaria de Planeacion Distrital.

ARTICULOQ &°. Seguimiento y evaluacion. El Comité Institucional de Gestién y Desemperio realizara el
seguimiento y evaluacion de la implementacién del Mapa de Procesos, verificando su alineacién con las
poiiticas de gestion y desempefio, as! como con los objetivos del Plan de Desarrollo Distrital.

ARTICULO 7°. Vigencia y derogatorias. El presente acto administrativo regird a partir del 22 de enero de
2026, y deroga las disposiciones que e sean contrarias.

ARTICULO 8°. Comunicacién. El presente acto administrativo deberd comunicarse a la Secretaria de
Planeacién Distrital para su conocimiento y demas fines pertinentes.

ARTICULO 8°. Publicacién. Publiquese la presente Resolucién en la pagina web del Distrito de Cartagena
de Indias, para los efectos previstos en el articulo 8 de la Ley 1437 de 2011.

2 2 ENE 2098

Dado en Cartagena de Indias D.T. y C., el dia

PUBLIQUESE, CO

q(bf(s‘[E\v' CUMPLASE

C2BUMEK JOSE[TURBAY PAZ
Alcalde Mayor de Cartagena de Indias D.T.y C.

RESPONSABLES NOMBRES Y APELLIDOS / CARGO \ FIRMA

Proyectd: Germén Gonzélez Tores Asesor Juridico Externo SPD \ 3%

Proyactd Alexander Gonzdlez de la Hoz Asesor Externo SPD \ 2 f,{

Revisd: Angel Diaz Rhenals Asesor Externo SPD Nz
£

Vo. Bo. Camilo Rey Sabogal Secretario de Planeacién Distrital

Vo. Bo. Milton José Pereira Blanco | Jefe Oficina Asesora Juridica 7

Revisd Maria José Garcia Profesional Especializado OAJ - Kifa ~

Revisd Luis Eduardo Corrales Tordecilla Asesor i

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el presente documento y lo encontramos ajustado a las normas v disposiciones legales y/o técnicas vigentes

y por lo tanto bajo nuestra responsabilidad k» presentamos para firma del remitente.
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“Por medio del cual se adopta el mapa de procesos de la Alcaldia Mayor de Cartagena de Indias, en el
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ANEXO 1

Nacesidades y
expectativas de
partes interesadas

Satisfaccién de
las necesidades
y expectativas

Elaboré: Secretaria de Planeacion Distrital.
Aprobd: Comité Institucional de Gestion y Desempeiio.
Acta No 003 de octubre 29 de 2025.
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